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	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

   TP.Hồ Chí Minh, ngày 13 tháng 4 năm 2016


BÁO CÁO THÀNH TÍCH
thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh 

năm học 2015 - 2016 

I- Sơ lược lý lịch:
- Họ và tên: Trần Kim Thu Liễu 

Nam, nữ: Nữ

- Ngày, tháng, năm sinh: 04/01/1965 

- Quê quán: Xã Long Thuận, huyện Hồng Ngự, tỉnh Đồng Tháp 

- Nơi thường trú: 493/79 Cách Mạng tháng 8, phường 13, Quận 10, Thành phố Hồ Chí Minh

- Đơn vị công tác: Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh

- Chức vụ Đảng: Bí thư Chi bộ 01
- Chức vụ Chính quyền: Trưởng khoa - Khoa Khoa học Cơ bản
- Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Thạc sĩ chuyên ngành Hóa hữu cơ
- Ngày vào Đảng chính thức: 14 /10/2010
II- Thành tích đạt được:
1- Sơ lược thành tích của khoa Khoa học Cơ bản: 

Năm học 2015 – 2016 khoa Khoa học Cơ bản đảm nhiệm công việc giảng dạy cho các lớp thuộc bậc đào tạo 13CĐ, 14CĐ, 14 TCCN, 15CĐ, 15TCN, 15CĐN, 15TC. Một số giảng viên khoa Khoa học cơ bản còn chịu trách nhiệm là giáo viên chủ nhiệm các lớp 15TCN, 15TC. Giảng viên khoa Khoa học Cơ bản hoàn tất khối lượng công việc được giao đúng thời hạn, đúng quy định, thực hiện phối hợp công tác với các phòng chức năng và các khoa chuyên môn có liên quan một cách hiệu quả và nhanh chóng. Việc thực hiện triển khai quản lý đào tạo và phục vụ chuyên môn theo phần mềm EMS và hành chính điện tử được thông suốt và hiệu quả. 100% giảng viên và nhân viên của khoa Khoa học Cơ bản đạt danh hiệu Lao động tiên tiến năm 2015. Từng thành viên trong khoa làm việc với tinh thần trách nhiệm cao, thực hiện nguyên tắc dân chủ trong công tác một cách triệt để.
2- Thành tích đạt được của cá nhân 

Về tư tưởng chính trị
- Lập trường tư tưởng vững vàng, tuyệt đối tin tưởng và trung thành với sự lãnh đạo của Đảng, không dao động trước hiện tượng tiêu cực nào trong cơ chế thị trường hiện nay.
- Sống trung thực, giản dị, quan hệ tốt với mọi người xung quanh. Có thái độ gương mẫu, tôn trọng cơ sở, được cơ sở tín nhiệm và ủng hộ để hoàn thành công việc một cách có hiệu quả nhất.
- Tinh thần đấu tranh phê và tự phê cao, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm. Kiên quyết, dứt khoát trong đấu tranh phòng chống, ngăn chặn và bài trừ mọi biểu hiện tiêu cực, suy thoái về đạo đức lối sống.
- Gương mẫu chấp hành mọi chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước. Bản thân thực hiện nghiêm túc và có tinh thần động viên nhắc nhở đồng nghiệp, theo dõi, chỉ đạo các đơn vị cơ sở thực hiện tốt các cuộc vận động lớn của Đảng, Nhà nước cũng như của ngành đề ra.
2.2. Về đạo đức, lối sống
- Bản thân luôn có phẩm chất đạo đức tốt, có lối sống trong sáng, lành
mạnh, gương mẫu, luôn có tinh thần trách nhiệm với gia đình cũng như bà con
 lối xóm ở địa phương nơi cư trú.
- Trong cơ quan tôi luôn có ý thức giữ gìn đoàn kết nội bộ, xây dựng không khí vui vẻ, tương thân tương ái, thương yêu giúp đỡ lẫn nhau, cầu tiến, phê phán lối sống tiêu cực, cá nhân, hẹp hòi ích kỷ; luôn ủng hộ các sinh hoạt lành mạnh, giản dị, văn minh, văn hoá.
- Tự giác và tích cực tham gia hưởng ứng các cuộc vận động của các tổ chức đoàn thể Công đoàn, Mặt trận tổ quốc về xây dựng quỹ tình thương, quỹ khuyến học, quỹ hỗ trợ người nghèo, nạn nhân chất độc da cam, Quỹ bảo trợ trẻ em, ủng hộ đồng bào bị thiên tai, bão lũ, ... xem đây là trách nhiệm, đạo lý, lẽ sống của bản thân với cộng đồng xã hội.
2.3. Thực hiện nhiệm vụ được giao
a. Về chuyên môn
Căn cứ vào chức năng nhiệm vụ được giao của bản thân để nêu những giải pháp mà bản thân đã thực hiện trong năm học, những kết quả đã đạt được theo từng nội dung, so sánh kết quả đã đạt được với kế hoạch, kết quả đầu năm, với kết quả năm học trước để làm nổi bật kết quả của năm học này (Số liệu đưa ra phải có tính thuyết phục: cuối năm cao hơn đầu năm, kết quả năm học này phải cao hơn năm học trước, riêng cán bộ quản lý cần căn cứ vào các nhiệm vụ trọng tâm của năm học, kế hoạch năm học để viết kết quả.
Ví dụ: Đối với Hiệu trưởng cần tập trung vào các nhiệm vụ:
- Công tác quản lý, chỉ đạo các hoạt động trong nhà trường: Phân công phân nhiệm, bồi dưỡng đội ngũ, chỉ đạo các tổ chức đoàn thể,...
- Tham mưu xây dựng cơ sở vật chất trường đạt chuẩn quốc gia.
- Xây dựng thư viện, chỉ đạo quản lý các hoạt động ở thư viện
- Xây dựng cơ sở vật chất, tổ chức bán trú
- Triển khai thực hiện chương trình Tiếng Việt lớp 1 công nghệ giáo dục, mô hình trường học mới (đối với các trường VNEN), PP bàn tay nặn bột, dạy học Mỹ thuật theo phương pháp của Đan Mạch
- Tổ chức dạy học 2 buổi/ngày: Cách thức tổ chức (Lưu ý đưa các nội dung như giáo dục kỹ năng sống, dân ca Ví, Giặm, giải Toán trên Tạp chí Toán Tuổi thơ, tổ chức các câu lạc bộ, các hoạt động NGLL), kết quả cụ thể của việc tổ chức các hoạt động đó; chất lượng giáo dục (mũi nhọn, đại trà,..)
- Quản lý, sử dụng tài sản tài chính.
- .......................................................
Đối với Phó Hiệu trưởng:
- Tổ chức dạy học 2 buổi/ngày: Cách thức tổ chức (Lưu ý đưa các nội dung như giáo dục kỹ năng sống, dân ca Ví, Giặm, giải Toán trên Tạp chí Toán Tuổi thơ, tổ chức các câu lạc bộ, các hoạt động NGLL), kết quả cụ thể của việc tổ chức các hoạt động đó; chất lượng giáo dục (mũi nhọn, đại trà,..)
- Công tác bồi dưỡng đội ngũ
- Tham mưu xây dựng cơ sở vật chất trường chuẩn
- Quản lý, chỉ đạo tổ chức các hoạt động ở thư viện
- Quản lý, chỉ đạo công tác bán trú.
- ......................................................................................................................
Đối với người viết là giáo viên:
- Công tác chủ nhiệm lớp
- Công tác tự bồi dưỡng
- Đổi mới hình thức, phương pháp dạy học: nêu cụ thể việc đổi mới các hình thức tổ chức nhất là tổ chức các hoạt động ở buổi 2, việc giáo dục kỹ năng sống cho học sinh, bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu, đánh giá  học sinh theo TT 30,..... Kết quả đạt được: Chất lượng mũi nhọn, đại trà, .....
- ....................................................................................
- Tham gia các hoạt động khác: ................................
b. Công tác kiêm nhiệm
2.4. Về tinh thần kỷ luật lao động
- ..........................................................................................
2.5. Về tinh thần học tập nâng cao trình độ:
Tôi luôn có ý thức tự học tự bồi dưỡng để nâng cao trình độ, năng lực chuyên môn, năng lực quản lí. Bản thân luôn tích cực tự học, tự rèn luyện, không ngừng học hỏi, tích cực tham gia các diễn đàn của ngành, tham gia giải Toán trên Tập chí Toán Tuổi thơ để nâng cao năng lực chuyên môn. Tham gia tích cực và hiệu quả các chuyên đề do cấp trên tổ chức.
     2.6. Về tinh thần thái độ phục vụ nhân dân:
Bản thân luôn tôn trọng và đúng hẹn, hướng dẫn cụ thể, chi tiết với các đối tượng tiếp xúc trong công việc của mình.

- Thành tích đạt được:................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

	Thủ trưởng đơn vị xác nhận, đề nghị
(ký, đóng dấu)
	Người báo cáo thành tích
(ký, ghi rõ họ và tên)

	 

 

Xác nhận của cấp trình khen
(ký, đóng dấu)



Thực hiện Chỉ thị 03 – CT/TW, ngày 14/05/2011 của Bộ Chính trị và Kế hoạch  số 13 – KH/TU, ngày 23/8/2011 của Ban Thường vụ Thành ủy về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh;

Căn cứ Hướng dẫn số 05-HD/ĐU, ngày 05/4/2016 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo về tổ chức biểu dương, khen thưởng tập thể, cá nhân thực hiện tốt việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh năm 2015.
Ban Chấp hành Đảng bộ trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự trọng, xây dựng kế hoạch thực hiện bình chọn gương điển hình đối với tập thể, cá nhân trong năm 2015, cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Rà soát những gương điển hình có những việc làm cụ thể thiết thực có nhiều sáng kiến đem lại kết quả về học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh sát với chủ đề năm 2015 và lập danh sách tập thể, cá nhân đề nghị Đảng ủy cấp trên biểu dương, khen thưởng.

2. Thông qua việc bình chọn gương điển hình, các chi bộ tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh trở thành công việc thường xuyên, nề nếp của các chi bộ, và mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên nhằm thúc đẩy từng chi bộ, từng đơn vị tạo sự chuyển biến trong nhận thức và hành động cụ thể.
II. TIÊU CHÍ XÉT CHỌN

* Xét chọn gương điển hình tập thể, cá nhân thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh năm 2015-2016.

1. Tập thể
- Là một Chi bộ đã thực hiện tốt toàn diện hoặc từng mặt trong học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.


- Các thành viên trong tập thể có tham gia học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh thể hiện trong Sổ tu dưỡng năm 2015.

- Những thành tích của tập thể phải được phản ánh tinh thần, ý thức học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, đặc biệt trong rèn luyện, tu dưỡng theo nội dung chủ đề gắn với thực hiện các giải pháp khắc phục hạn chế khuyết điểm qua kiểm điểm tự phê bình, phê bình theo Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI) về xây dựng Đảng”. Hoặc những tập thể có sự tiến bộ trong khắc phục khuyết điểm, hạn chế của những năm trước (cần có minh chứng cụ thể).


- Có báo cáo kết quả thực hiện (báo cáo khái quát thành tích) 

2. Cá nhân

- Tích cực học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.

- Cá nhân là gương điển hình của chi bộ, đã thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh năm 2015.

- Báo cáo những kết quả cụ thể của cá nhân đạt được qua quá trình phấn đấu, hoạt động; phản ánh được ý thức học tập và đặc biệt sự tự giác tu dưỡng, rèn luyện theo chủ đề trong năm 2015.

- Có báo cáo kết quả thực hiện (báo cáo khái quát thành tích)

III TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Các Chi bộ trực thuộc Đảng bộ nhà trường căn cứ kế hoạch của Ban Chấp hành Đảng bộ tổ chức triển khai thực hiện bình chọn gương điển hình đối với tập thể, cá nhân thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh .

Đề nghị Đảng bộ cấp trên biểu dương, khen thưởng đối với tập thể, cá nhân

2. Số lượng mỗi đơn vị bình chọn 


 Mỗi chi bộ giới thiệu 02 tập thể và 03 cá nhân thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh năm 2015 trong nhà trường.


3. Thời gian thực hiện


- Ngày 11/4/2016 đến ngày 13/4/2016 các chi bộ tổ chức họp bình chọn tập thể, cá nhân.


- Ngày 14/4/2016 tập thể, cá nhân được bình chọn hoàn tất viết báo cáo thành tích gửi về VP.Đảng bộ (Đ/c Chì) và (danh sách bình chọn đính kèm; hạn chót 14h30).

- Ngày 15/4/2016 BCH Đảng bộ họp xét và nộp báo cáo về Đảng ủy Sở GD-ĐT.


- Đề nghị các Bí thư chi bộ, thực hiện bình chọn gương điển hình thực hiện tốt học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh năm 2015, theo tiêu chí trên. 

T/M BCH ĐẢNG BỘ

Nơi nhận: 







BÍ THƯ

- Các đ/c UV- BCH Đảng bộ;

- Các đơn vị trực thuộc;
- Lưu VP Đảng ủy.
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